PRAKTISK VAGLEDNING: ATT TRANA MED BARN

En av de forsta sakerna man behover ta stallning till nar ett barn ska arbetsminnestrana ar huruvida
traningen ska ske i hemmet eller i skolan. Vara erfarenheter pekar pa att det finns en rad fordelar
med att forlagga tréningen till skolan. Har ar exempel pa nagra:

1. Det kan vara lattare att motivera ett barn att trdana i skolan da barnet ar van att i skolan goéra
saker som inte alltid ar kul samt som kan vara krdavande.

2. Det ar ofta lattare att skapa regelbundna tider for traningen, samt att hitta en traningstid
som passar barnets aktivitetsniva.

3. Skolpersonal har i regel mycket goda erfarenheter och kunskaper om hur man kan motivera
barn med olika typer av svarigheter.

4. Traningen inte lika kdnslig for sjukdom eller andra potentiella hinder foér traning da man i
skolan lattare kan hitta en ersattare.

5. Det ar ofta svart att i hemmet hitta en tidpunkt da det &r helt tyst i huset, sarskilt om barnet
som ska trana har syskon. | hemmet finns dven en rad andra distraktorer som TV-apparat,
dammsugare, koksflakt etc. som kan ha en negativ inverkan pa traningen.

6. Det finns slutligen ocksa en risk att traningen leder till konflikter mellan fordlder och barn
nar den inte fungerar optimalt.

Vi rekommenderar sdledes att traning sker i skolan om mdjlighet finns. Det bér dock tilldggas att
nar forutsattningarna finns och du som foralder lyckas fa till en god traningsmiljo i hemmet, kan
traning hemma bli en positiv aktivitet som involverar bade barn och féralder. Det ar viktigt att som
foralder vara medveten om att det dar en omfattande insats som kommer att stélla stora krav pa
bade ditt eget och ditt barns talamod och att det kraver att du avsatter sa mycket som en timme
om dagen till traningen och att du har mojlighet att gora det utan konflikter och helst samma tid
varje dag. Om du trénar i hemmet ar det oftast bra om en vuxen utifran, t.ex. fran skola, star for
handledning. Givetvis ar det aven vanligt att man som foralder sjalv haller i traningen, men det
staller hogre krav. Oberoende var traningen genomférs och vem som haller i den rekommenderar vi
att man anvander de bilagor som finns under kapitlet “traningsmaterial, barn” som stod.

BELONINGSSYSTEM

| manga fall ndar man arbetar med barn ar uppmuntran och berém tillrackligt for att uppratthalla
motivation. Arbetsminnestrdning upplevs ofta som mentalt krdvande och att det till foljd av detta
kan uppsta problem med motivationen under nagon del av traningen. En strategi for att motverka
detta och som har visat sig effektivt ar att inkludera ett beléningssystem. Det ar viktigt att
understryka att beldningarna inte ska besta av nagra stora saker. Oftast ar det lampligt att lata
barnets fordldrar halla i beléningarna, dven om traningen sker i skolan. Beléningarna maste vara
rimliga samtidigt som de inte ar alltfér vardagliga. Det ar viktigt att beldningarna har en
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motivationshojande effekt pa barnet. Exempel pa beloningar kan vara att hyra en film tillsammans,
spela spel, fa stanna uppe lite extra pa fredagskvallen eller aka till simhallen tillsammans.

Det ar viktigt att understryka redan fran borjan att beléningar delas ut efter varje fem-dagarsperiod
av traning som slutfors. Att barnet har detta klart for sig fran bérjan gor att det inte behdver uppsta
nagra konflikter och att féraldrarna aldrig hotar med att ta bort beléningarna. Det ar ocksa viktigt
att beloningar alltid delas ut i tid och att 6verenskommelser halls fran bada sidor.

Malsattningen med beloningsschemat ar att komma fram till ndgot som for foraldrarna eller skolan
kdnns realistiskt och som for barnet fungerar motivationshojande. Eftersom tréningen blir jobbigare
allteftersom och barnet ofta far svarare med motivationen ju langre tréningen har gatt ar det en
god idé att rangordna beléningarna som ni véljer. Den forsta kan vara nagot litet som att barnet far
vdlja sin favoritratt till middagen pa fredagskvallen. Sista veckan viljs kanske att ga pa bio
tillsammans eller géra nagonting annat som barnet tycker mycket om, men inte far mojlighet att
gora sa ofta. Se alltid till att beléningarna ar ifyllda i loggboken innan traningen borjar sa att det inte
uppstar nagra missforstand under traningen. For vagledning om hur man kan ga till vaga for att
vdlja ut lampliga beldningar se bilaga 2.

LOGGBOKEN

Det ar mycket att halla reda pa innan traningen kan borja. Loggboken fyller flera funktioner, men
den viktigaste funktionen ar att gora forberedelserna infor traningen sa latta som mojligt.
Loggboken innehaller féljande saker:

e Information till barnet om arbetsminnet och arbetsminnestraning.

e Bel6ningsschema dar beloningar ska skrivas in fore traningen borjar.

e Qversikt éver varje veckas traning dar barnet fyller i genomférda traningsdagar.

e Overskadlig checklista som du som trdnare gar genom tillsammans med barnet innan
traningen borjar. En utforligare checklista for dig som trdnare finns dven i denna bok (se
bilaga 1).

Anvand alltid en loggbok nar du tranar en elev med Minneslek Flex sa har du god kontroll 6ver att
inga detaljer missas i traningen. Loggboken finns att ladda ner pa www.minneslek.se.
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TRANINGSSCHEMA

Traningsschemat ger dig som trénare overblick dver nar traningen ska dga rum och vem som ska
vara tranare for dagen (se bilaga 3). | traningsschemat ska du innan sjilva traningen borjar fylla i
foljande:

e Vilken lokal traningen ska dga rum i.
e Vilka datum traningen ar planerad att bli genomférd.
e Vem som ska vara trdanare for dagen.

TRANA ELEV | SKOLAN

Som tranare av elev i skolan bér du ha en forberedelse for vad som hdander om du &r sjuk. Se till att
ha en ersattare som har god forstaelse for traningen som kan halla i traningen om nagot oférutsett
intraffar. Det ar ocksa viktigt att ovriga i ditt arbetslag ar informerade om att traningen ska
genomfdras och stottar dig i det sa att du inte moter pa onddigt motstand under vagen. Ibland
kanske den som tranar maste ga ifran ordinarie undervisning/verksamhet vilket ar ytterligare en
anledning till att berord personal bor informeras.

Innan ett barn bérjar minnestrdna i skolan ar det viktigt att ge barnet samt foradldrarna information
om traningen. Har nedan ges forslag pa hur du kan informera om arbetsminnet och
arbetsminnestraning till barnet som ska trana, samt till fordldern/foraldrarna.

INFORMATION TILL BARNET

Arbetsminne ar féormodligen ett nytt begrepp for det barn som ska trana.
Eftersom det kan vara svart att férklara for ett yngre barn vad arbetsminnet ar
och vad arbetsminnestraning innebar ar det viktigt att ge barnet en sa
lattforstaelig forklaring som mojligt. Anvand garna loggboken som stéd nar du
ska informera barnet om arbetsminnet och sjalva traningen.

INFORMATION TILL FORALDERN/FORALDRARNA

For de flesta foraldrar ar arbetsminnet och arbetsminnestraning lika nytt som
for deras barn. Informationen i loggboken kan anvandas aven for att ge
foraldrar en 6verblick 6ver hur arbetsminnet fungerar. Det ar dock vanligt att
foraldrar vill veta mer om arbetsminnet samt om hur traningen praktiskt
fungerar. Informationen i tranarboken kan da med fordel anvandas som stod
for att ge dem djupare kunskaper. Foraldrarna haller vanligen i beléningarna
som ar kopplade till traningen och ju mer motiverade foradldrarna ar desto
lattare kommer det att bli att genomféra minnestraningen pa ett bra satt.
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